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Более 45,5 тысячи дополнительных выходных дней по уходу за детьми 
с инвалидностью оплатило жителям региона Отделение СФР 
по Челябинской области 
Четыре дополнительных оплачиваемых выходных дня в месяц предоставляются работающим родителям, опекунам или попечителям, которые воспитывают детей с инвалидностью в возрасте до 18 лет. С начала 2026 года Отделение Социального фонда России по Челябинской области оплатило жителям региона более 45,5 тысячи дополнительных дней отдыха. Всего на эти цели было выделено свыше 284,5 миллиона рублей.
Дополнительные выходные могут быть использованы одним родителем или разделены между мамой и папой при условии, что оба работают. Всего за календарный год можно оформить 48 выходных дней. Также можно накопить сразу 24 дня и взять их единовременно один раз в год, а оставшиеся выходные брать ежемесячно.

«Дополнительные выходные дни для ухода за ребенком с особенностями здоровья нельзя перенести на следующий год или компенсировать деньгами. Если в семье несколько детей с инвалидностью, то количество выходных дней по уходу не увеличивается», — отметил исполняющий обязанности управляющего Отделением СФР по Челябинской области Владимир Шаронов.
Для оформления дополнительных выходных родителям необходимо предоставить работодателю или в отдел кадров: заявление, свидетельство о рождении ребенка, документы, подтверждающие его место жительства, справку об инвалидности, справку с работы второго родителя о количестве предоставленных ему дополнительных выходных дней. Если мать или отец сменили работу в текущем году, то необходима справка о предоставленных дополнительных выходных днях с предыдущего места работы.
Оплата дополнительных выходных дней производится из расчета среднего заработка родителя. Оплачивает их работодатель, а Отделение СФР по Челябинской области возмещает расходы.
Кроме того, неработающим родителям, опекунам, усыновителям и попечителям (либо работающим неполный день, в том числе дистанционно или на дому) Отделение СФР по Челябинской области предоставляет ежемесячную выплату по уходу за детьми с инвалидностью и инвалидами с детства I группы. Оформить указанную меру государственной поддержки можно на портале госуслуг или лично в любой клиентской службе Отделения СФР по Челябинской области. 
Выплата по уходу за детьми с инвалидностью ежегодно индексируется. С 1 февраля 2026 года с учетом районного коэффициента ее размер для жителей Челябинской области составляет 13 297 рублей, для жителей Озёрска и Снежинска — 15 032 рубля, для жителей Трехгорного — 13 875 рублей. 
Отметим, что периоды ухода за детьми с инвалидностью, инвалидами с детства 1 группы засчитываются ухаживающему родителю в страховой стаж. Кроме этого, за один календарный год ухода начисляется 1,8 индивидуальных пенсионных коэффициента. 
«При оформлении страховой пенсии родителям, опекунам, усыновителям и попечителям предусмотрена пенсионная льгота: один из них может выйти на пенсию досрочно. Такое право предоставляется при условии воспитания ребенка до 8 лет. При этом неважно, в каком именно возрасте ребенок был признан инвалидом и как долго им оставался», — рассказал исполняющий обязанности управляющего Отделением СФР по Челябинской области Владимир Шаронов.
Матери могут оформить страховую пенсию в 50 лет, отцы — в 55. Минимальный страховой стаж у родителя должен составлять не менее 15 и 20 лет соответственно. Количество необходимых индивидуальных пенсионных коэффициентов одинаково и должно составлять не менее 30.
Для опекунов пенсионный возраст уменьшается на один год за каждые 1,5 года опеки, но не более чем на 5 лет в общей сложности. Важное условие — опекунство должно быть установлено до того, как ребенку исполнится 8 лет.

Дополнительная информация предоставляется по телефону единого контакт-центра: 8 800 100 00 01 (звонок бесплатный). 
Пресс-служба Социального фонда России по Челябинской области, 22.04.2026

